


Wy m i a r y  N e w C o n n e c t

é ğŃczy mğode i dynamiczne przedsiňbiorstwa 
na wczesnym  etapie rozwoju z polskim rynkiem kapitağowym

é otwiera moŨliwoŜci finansowania rozwoju mağych i Ŝrednich 
przedsiňbiorstw w oparciu o rozproszony akcjonariat

é funkcjonuje w oparciu o regulacje prawne 
uwzglňdniajŃce specyfikň funkcjonowania mğodych sp·ğek

é jego fundamentem jest profesjonalne, wielopğaszczyznowe wsparcie 
Sp·ğek przez Autoryzowanych Doradc·w



KorzyŜci wiŃŨŃce siň z wejŜciem na rynek N e w C o n n e c t é

üDostňp do kapitağu na finansowania rozwoju  (rozw·j organiczny lub M&A), 
w okresie pierwszej oferty prywatnej lub publicznej oraz poprzez kolejne emisje akcji.

üRynkowa wycena akcji oraz premia w wycenie za transparentnoŜĺ sp·ğki publicznej.

üAkcje jako ĂŜrodek pğatniczyòdo finansowania rozwoju sp·ğki poprzez M&A . 

üDostňp do nowej grupy inwestor·w.

üZwiňkszenie rozpoznawalnoŜci sp·ğki, profilu medialnego sp·ğki, kt·ra uzyskuje status 
publiczny wŜr·d klient·w i kooperant·w.

üMoŨliwoŜĺ budowania system·w motywacyjnych w oparciu o programy opcji 
na zakup akcji.  

üPrzygotowania do debiutu na NewConnectstymulujŃé porzŃdki, 
prowadzŃce do wiňkszej efektywnoŜci biznesu. 



Ograniczenia wynikajŃce z uzyskania statutu sp·ğki publicznej 
n a  r y n k u  N e w C o n n e c t é

üzwiňkszona transparentnoŜĺ wobec konkurencji - obowiŃzki
informacyjne.

üUtrata prywatnego charakteru firmy , koniecznoŜĺ uregulowania 
i Ăuszczelnieniaò obiegu informacji. Konsumowany czas managementu.

üEkspozycja na zmiany wyceny rynkowej - nawet wtedy, gdy sp·ğka konsekwentnie   
realizuje  plany i osiŃga zağoŨone wyniki finansowe.

üRozwodnienie . W zaleŨnoŜci od stopnia rozwodnienia oraz prawnych rozwiŃzaŒ korporacyjnych,    
przed podjňciem istotnych decyzji ZarzŃdu bňdzie musiağ uzyskaĺ zgodň akcjonariuszy w drodze  
uchwağy podjňtej przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Pewne decyzje mogŃ wymagaĺ
konsensusu.

üPresja realizacji zysk·w kr·tkoterminowych - co moŨe przeğoŨyĺ siň na spowolnienie wzrostu 
w dğuŨszym horyzoncie.

üOgraniczenia obrotu akcjami dla managementu i os·b powiŃzanych.



ObowiŃzki  informacyjne sp·ğki notowanej na N e w C o n n e c té

üRaporty bieŨŃce.

üRaporty okresowe (p·ğroczne i roczne).

üJak informowaĺ - prawdziwe, rzetelnie, kompletnie, terminowo.

üRealizacjaobowiŃzk·w informacyjnych powinna wykraczaĺ poza wymogi minimalne z uwagi 

na rosnŃcy wpğyw relacji inwestorskich w procesie komunikacji z szerokim gronem akcjonariuszy.

üNiezbňdne sŃ dobrowolne raporty kwartalne.

RELACJE INWESTORSKIE > POLITYKA INFORMACYJNA > OBOWIłZKI INFORMACYJNE



Na ile realne jest zagroŨenie wrogim przejňciemé

üTo pytanie zadajŃsobie akcjonariusze/udziağowcyzağoŨycielefirmy,
kt·rzychcŃzachowaĺdecydujŃcywpğywna zarzŃdzanie,wyznaczanie i realizacjňstrategii.

üNa etapie pierwszej oferty prywatnej lub oferty publicznej ryzyko
nieprzyjaznegoprzejňciajest znikome i wynika z duŨejkontroli procesu przezsp·ğkňi jej doradcň.

üWdğuŨszejperspektywie struktura IPO lub private placement moŨe
istotnie ksztağtowaĺstrukturňakcjonariatu w przyszğoŜci.

üIstotna jest wsp·ğpracazDoradcŃdla okreŜleniakluczowychparametr·wemisji
w odniesieniu do stopnia rozwodnienia wğasnoŜci,rozproszeniaakcji,
udziağ·ww gğosachnowych akcjonariuszy, rozwiŃzaŒstatutowych i regulaminowych.

üW okresie po debiucie na rynku NewConnectakcjonariuszezwiňkszajŃcy
swoje zaangaŨowaniepowyŨejprawnie okreŜlonychudziağ·wsŃzobowiŃzani
do przekazywania stosownych informacji do sp·ğkioraz organ·wnadzoru.

üNa rynku NewConnectnie majŃzastosowaniaprocedury wezwaŒokreŜlone
w art.72-74 Ustawy o ofercie publicznej.



Wycena Sp·ğki w idealnym Ŝwiecie é

é ale IDEALNY Ŝwiat NIE ISTNIEJE

üZarz̋d zna dokăadn̋ 
wycen̙ Sp̪ăki i jest ona 

zgoda z wycen̋ 
akcjonariuszy.



Czynniki wpğywajŃce na wycenň Sp·ğki é

ü M o d e l  b i z n e s u ,  s t r a t e g i a  S p · ğ k i :
Vczy jest strategia 
Vczy dostňpne zasoby umoŨliwiajŃ realizacjň
Vperspektywy rozwoju gğ·wnych rynk·w

ü R e n t o w n o Ŝ ĺ  b i z n e s u :
Vparametr teoretycznie pod kontrolŃ Sp·ğki
Vpast performance vs future perfromance (1:3)
Vczy wyniki historyczne wskazujŃ na kontynuacjň trend·w w przyszğoŜci?

ü K o n d y c j a  r y n k u  a k c j i :
Vparametr  poza kontrolŃ Sp·ğki
Vpowodzenie IPO lub private placement jest silnie uzaleŨnione od sentymentu 

inwestycyjnego nawet do konkretnego sektora
Vczas moŨe mieĺ kluczowe znaczenie, szczeg·lnie na zmiennym rynku



Fazy rozwoju przedsiňbiorstwa 

przychody

c z a s

W jakim miejscu znajduje siň Twoja Sp·ğka ? 

dynamiczny 

wzrost
stabilny wzrost

malejŃca 

dynamika 

wzrostu

brak wzrostu 

lub spadek



A r e y o u r e a d y ?  

WielkoŜĺ

üNie ma formalnych wymagaŒ 
odnoŜnie kapitalizacji sp·ğki 
(min. wymogi kapitağowe zwiŃzane 
z rejestracjŃ sp·ğki akcyjnej), 
na rynku obecne sŃ sp·ğki 
o zr·Ũnicowanej wartoŜci 
ksiňgowej i wycenie rynkowej.

üTransparentna i przede wszystkim 
efektywna.

üDopasowana do strategii.

S t r u k t u r a  o r g a n i z a c y j n a  ZarzŃd 

üW sp·ğkach typu start-up 
i na wczesnym etapie rozwoju, 
mile widziany management 
z udokumentowanym 
doŜwiadczeniem.

üRada nadzorcza ïskğad ma 
znaczenie.

W z r o s t

üGğ·wny czynnik zainteresowania 
inwestor·w.

üInwestorzy wiedzŃ, Ũe na Sp·ğkň  
dziağajŃ czynniki ryzyka, ale chcŃ 
wiedzieĺ, jaki bňdzie performance.

üPrognozy finansowe sŃ podstawŃ 
wyceny.

üBŃdŦmy ambitni, ale pozostaŒmy 
realistami.

W y n i k i  f i n a n s o w e  KsiňgowoŜĺ i informacje zarzŃdcze

üDostosowane przynajmniej 
do obowiŃzk·w informacyjnych.

ü Rzeczywisty system informacji 
zarzŃdczej.



Grupa Inwest Consulting
- obszary dziağania na rynku N e w C o n n e c t -

üVC/PE inwestujŃcy 

w udziağy/akcje sp·ğek 

zmierzajŃcych 

na rynek NewConnect

oraz notowanych 

na NewConnect

üWiodŃcy Autoryzowany 

Doradca 

NewConnect

üEfekty synergii

üPartnerzy biznesowi

üPartnerzy inwestycyjni

üWsparcie w procesie 

pozyskiwania kapitağu 

na rynku regulowanym



G r u p a  I n w e s t C o n s u l t i n g
- A u t o r y z o w a n y  D o r a d c a  n a  r y n k u  N e w C o n n e c t -

GRUPA PACTOR 
POTEMPA INKASSO 

S.A.

5Ŝōƛǳǘ ǎǘȅŎȊŜƵ нллу

TELESTRADA S.A.

Debiut listopad 2007

POLMAN S.A.

5Ŝōƛǳǘ ǎǘȅŎȊŜƵ нллу

DIVICOM S.A.

5Ŝōƛǳǘ ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪ нллт

MAXIPIZZA S.A.

Debiut luty 2008

BLUE TAX GROUP S.A.

Autoryzowany Doradca 
od 1 maja 2008

VERBICOM S.A.

Debiut maj 2008

50 . debiut na NewConnect

FAST FINANCE S.A.

Debiut maj 2008



G r u p a  I n w e s t C o n s u l t i n g
- A u t o r y z o w a n y  D o r a d c a  n a  r y n k u  N e w C o n n e c t -

INBOOK S.A.

W drodze na 
NewConnect

2008

INDEX COPERNICUS 
INTERNATIONAL S.A. Artefe Polska Sp. z o.o. INWEST CONNECT S.A.

5Ŝōƛǳǘ ǿǊȊŜǎƛŜƵ нллт

Autoryzowany Doradca ςIPO 
Doradztwo Strategiczne Sp. z o.o.

ALKAL Sp. z o.o. C![Yh tLBYb9 
|²L!¢_h {ǇΦ Ȋ ƻΦƻΦ

MICROTECH 
INTERNATIONAL 

Sp. z o.o.

FACTORY POLSKA 
Sp. z o.o.

5Ŝōƛǳǘ ƪǿƛŜŎƛŜƵ нллу

Autoryzowany Doradca ςIPO 
Doradztwo Strategiczne Sp. z o.o.

W drodze na 
NewConnect

2008

W drodze na 
NewConnect

2008

W drodze na 
NewConnect

2009

W drodze na 
NewConnect

2008

W drodze na 
NewConnect

2008



wŜŦƭŜƪǎƧŀ Ǉƻ с ƳƛŜǎƛŊŎŀŎƘ ƴŀ N e w C o n n e c tΧ 

Jakie obszary w procesie upublicznienia Sp·ğki 
rodziğy najwiňcej problem·w/wymagağy najwiňkszej uwagi z PaŒstwa strony ?

ĂMuszň przyznaĺ, Ũe dwa obszary wymagağy szczeg·lne uwagi. Mam na myŜli opis czynnik·w ryzyka 
oraz przedstawienie strategii rozwoju wraz z prognozŃ wynik·w finansowych. PoczŃtkowo sŃdziğem, 
Ũe lista czynnik·w ryzyka zwiŃzanych z dziağalnoŜciŃ gospodarczŃ jest kwestiŃ immanentnŃ i oczywistŃ dla inwestor·w. 
ObawialiŜmy siň czy eksponowanie ryzyk o niskim prawdopodobieŒstwie materializacji nie zniechňci potencjalnych inwestor·w, 
jednak przyjňliŜmy rekomendacje Autoryzowanego Doradcy i dobrze na tym wyszliŜmy. Podczas spotkaŒ inwestorzy 
mieli okazjň przekonaĺ siň, Ũe nie tylko potrafimy zidentyfikowaĺ ryzyka, ale r·wnieŨ wiemy jak nimi zarzŃdzaĺ. 

W odniesieniu do strategii rozwoju to z pewnoŜciŃ prace nad ofertŃ publicznŃ wpğynňğy na doprecyzowanie strategii, 
wyodrňbnienie kluczowych obszar·w oraz harmonogramu dziağaŒ. W tym przypadku formalizacja miağa wpğyw pozytywny. 
Nie da siň ukryĺ, Ũe przedstawienie prognozy wynik·w finansowych w Memorandum Informacyjnym dziağa mobilizujŃco 
na ZarzŃd i pracownik·w Sp·ğki. Efekty dziağaŒ przedsiňbiorstwa oceniane sŃ przez pryzmat wynik·w finansowych dlatego 
stale monitorujemy i analizujemy efektywnoŜĺ w poszczeg·lnych obszarach.

Dodatkowo, warto wspomnieĺ o trudnym do przecenienia aspekcie wzrostu motywacji personelu kaŨdego szczebla, 
w zwiŃzku z prestiŨowŃ obecnoŜciŃ firmy ma gieğdzie. Te same prawa decydujŃ o zmianie ïpozytywnej ïw odbiorze 
przez istniejŃcych, jak i potencjalnych kontrahent·w. W por·wnaniu do wprowadzania akcji do obrotu na rynku regulowanym, 
proces plasowania emisji na NewConnectprzebiega bardzo szybko. WiŃŨe siň to ze skumulowaniem wielu proces·w i zdarzeŒ 
w kr·tkim okresie czasu, co wymaga ogromnej uwagi i duŨych nakğad·w czasowych od ZarzŃdu Sp·ğki. 

Proces due dilligence, przygotowanie dokumentu informacyjnego, przyswojenie regulacji obowiŃzujŃcych na rynku 
to czas, czasi jeszcze raz czas. Ale muszň przyznaĺ, Ũe wnioski z procesu due dilligence
oraz prac na Memorandum Informacyjnym sŃ wykorzystywane w zar·wno w planowaniu rozwoju, jak i bieŨŃcej dziağalnoŜci 
Sp·ğki. W toku przygotowaŒ do oferty publicznej uporzŃdkowaliŜmy kilka kwestii organizacyjnych i muszň powiedzieĺ, 
Ũe dziŜ to procentuje. świadomoŜĺ wykorzystania kapitağu nowych akcjonariuszy rodzi poczucie odpowiedzialnoŜci 
za jego wykorzystanie. 

Przemysğaw Nowacki ïPrezes POLMAN S.A .


